
 

Test Coördinator & Scrummaster 

 
Ben jij een dynamische professional die een hybride rol wil spelen in het begeleiden van ons 

ontwikkelteam volgens de Scrum-methodologie? En heb je ervaring in het coördineren en beheren 

van testactiviteiten om de kwaliteit van de softwareproducten te waarborgen? Ben je daarnaast 

een betrokken collega die zorgt voor een effectieve samenwerking binnen het team en die 

bijdraagt aan het continue verbeteren van onze processen en werkstromen? Reageer dan snel op 

deze vacature! 

 

Over iCOV 

iCOV staat voor infobox Crimineel en Onverklaarbaar Vermogen. Het is een samenwerkingsverband 

van veertien verschillende overheidsorganisaties. iCOV helpt deze deelnemende organisaties door 

middel van data intelligence rapportages bij de bestrijding van onder meer witwassen, fraude en 

ondermijnende criminaliteit en bij het houden van toezicht op de financiële stabiliteit van 

Nederland. Werken bij iCOV betekent dus werken aan een veiliger en eerlijker Nederland. Meer 

weten over iCOV? Bekijk hier de website inclusief een korte animatiefilm en ervaringen van je 

toekomstige collega’s: www.icov.nl  

 
Werkzaamheden  
Als Test Coördinator & Scrummaster speel je een rol van betekenis bij het coördineren van het team 
bij het uitvoeren van testen. Daarnaast zorg je voor een gedegen teststrategie. Hierbij ben je onder 
andere verantwoordelijk voor: 

 Het uitvoeren van tests: uitvoeren van grondige functionele, regressie- en systeemtests om 
te garanderen dat de softwaretoepassingen correct werken en voldoen aan de gestelde 
vereisten 

 De Scrum Begeleiding: Faciliteren van Scrum ceremonies zoals Daily Standups, Sprint 
Planning, Sprint Review en Sprint Retrospectives. Zorgen dat het team de Scrum-principes 
correct volgt en ondersteunen van het team bij het oplossen van obstakels; 

 De Testcoördinatie: Leiden en coördineren van de testactiviteiten, zorgen voor een gedegen 
teststrategie, planning en uitvoering om de kwaliteit van de software te waarborgen 

 Het Risicobeheer: Proactief identificeren, beoordelen en mitigeren van risico’s in het project 
en het testproces, om verrassingen en kwaliteitsproblemen te voorkomen; 

 Het Continue Verbeteren: Bijdragen aan de identificatie en implementatie van verbeteringen 
in processen, tools en werkmethoden om de teamproductiviteit en productkwaliteit te 
verhogen; 

 De Teamondersteuning: Ondersteunen en coachen van het team in best practices, tools en 
technieken om te zorgen voor een hoog presterend en goed functionerend team. 
 

  

http://www.icov.nl/


Wie ben jij 
Je beschikt over minimaal 5-7 jaar ervaring in softwareontwikkeling en -testen, met aantoonbare 
ervaring in een Scrum Master rol 

 Gecertificeerd Scrum Master of een vergelijkbare agile certificering; 

 certificeringen zoals ISTQB/TMap of gelijkwaardig zijn een pre 

 Sterke kennis van softwaretestprincipes, -methoden en –tools 

 Uitstekende communicatieve en interpersoonlijke vaardigheden 

 Ervaring in het begeleiden van teams en het faciliteren van groepsdynamiek 

 Probleemoplossende mindset, met het vermogen om creatieve oplossingen te vinden en toe 
te passen in uitdagende situaties 

 Kennis van testautomatisering tools en praktijken is een pluspunt. 
 
Praktisch 

 De standplaats is Utrecht 

 De vacature kan zowel full time als part time (minimaal 32 uur per week) worden ingevuld. 

 Je behoudt je huidige rechtspositie. ICOV is een samenwerkingsverband. Daarom zijn alle 
medewerkers bij iCOV in dienst bij een van de deelnemers van dit verband. Jij bent/komt in 
dienst bij de FIOD (een van de leden van dit samenwerkingsverband), maar werkt dus voor 
iCOV. 

 Inzet geschiedt in de vorm van detachering vanuit je moederorganisatie 
 
Bijzonderheden: 
Een betrouwbaarheidsonderzoek of screening kan onderdeel uitmaken van de sollicitatieprocedure. 
 
Informatie 
Voor meer inhoudelijke vragen over de functie kun je contact opnemen met Erik Meinen via 
e.meinen@om.nl 
Wil je meer informatie over het sollicitatieproces of wil je direct solliciteren, dan kan dat bij Harriet 
van Rijs (HRM-adviseur iCOV) via h.van.rijs@om.nl  

 
 

mailto:e.meinen@om.nl
mailto:h.van.rijs@om.nl

